
 
 

Vacature (ZZP) regionaal projectleider ‘zuid / zuidoost’ Music Unlimited. 
 
Als regionaal projectleider draag je bij aan het versterken van inclusiviteit binnen 
de sector amateurkunst. Je werkt resultaatgericht aan het meer toegankelijk maken van 
muziek voor mensen met een beperking en stimuleert daarbij samenwerking tussen 
culturele instellingen, verenigingen, muziekaanbieders en beoefenaars. Dit doe je binnen de 
kaders van het Nationaal Programma Iedereen Muziek. Informatie over dit programma hier.  
 
Verantwoordelijkheden vanuit het nationale beleid: 

• Ontwikkelen en uitvoeren van een regionaal beleid gericht op een inclusieve en 
diverse culturele sector binnen de amateurkunst. 

• Initiëren, stimuleren en coördineren van samenwerkingen tussen 
muziekverenigingen, culturele organisaties en maatschappelijke partners. 

• Stimuleren van deelname van ondervertegenwoordigde groepen binnen 
de sector amateurkunst. 

• Organiseren en ondersteunen van evenementen, workshops en 
netwerkbijeenkomsten. 

• Adviseren en ondersteunen van lokale initiatieven op het gebied van inclusieve 
muziekeducatie en -participatie. 

• Bewaken van de voortgang en resultaten van projecten en rapporteren aan de 
programmamanager en relevante samenwerkende partijen.  

 
Wat wij jou bieden: 

• Een vrij in te delen ZZP-opdracht, eerst voor gemiddeld vier uur per week met een 
mogelijke uitbreiding naar acht uur. 

• Een betekenisvolle taak met veel ruimte voor eigen initiatief. 
• De kans om inclusiviteit te bevorderen en impact te maken binnen de culturele 

sector. 
• Samenwerking met een gepassioneerd team en brede netwerkmogelijkheden. 
• Een rol die je prima kunt combineren met je andere werkzaamheden. 
• Een overeenkomst met HandicapNL met een uurtarief dat past bij de code Fair Pay. 

 
Wat wij van jou verwachten: 

• Aantoonbare affiniteit met inclusie en diversiteit binnen de culturele sector. 
• Kennis van de sector amateurkunst en/of muziekeducatie. 
• Netwerker met een relevant netwerk in de regio Noord-Brabant / Limburg waar je 

werkzaam zult zijn. 
• Sterke communicatieve en verbindende vaardigheden. 
• Resultaatgericht, zelfstandig en proactief. 
• Ervaring in projectmanagement en netwerkontwikkeling binnen de culturele of 

maatschappelijke sector is een pré. 
 
Ben jij de verbinder die wij zoeken? Stuur dan uiterlijk 31 maart 2025 je motivatie en cv naar 
jelleroeper@gmail.com Dit mailadres kun je ook gebruiken als je meer informatie wilt. 
 
 

Music Unlimited – muziek voor iedereen 

https://handicap.nl/projecten/music-unlimited-inclusieve-muziekverenigingen/
mailto:jelleroeper@gmail.com

